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Editorial

Sehr geehrte Museumsverantwortliche!

Das vorliegende ,Museumsinfoblatt” erscheint ab dem
heurigen Jahr in einem neuen Kleid. Dazu wurde das
JInfoblatt” einer grundlegenden graphischen Uberarbei-
tung und inhaltlichen Neuorientierung unterzogen.
Kinftig wird das ,Museumsinfoblatt” drei Mal im Jahr

herausgegeben.

Inhaltlich spannt das ,Museumsinfoblatt” nunmehr den
Bogen von aktuellen, museumsbezogenen Themen
Uber Tipps aus der Praxis bis hin zu Berichten und be-
sonderen Aktivitdten der oberdsterreichischen Muse-

umslandschaft.

Der Fokus liegt dabei einerseits auf Themen, die das
Museum und seine Basisarbeiten des Sammelns, des
Erforschens, des Bewahrens, Vermittelns und des Aus-
stellens betreffen. Andererseits werden Themen aufge-
griffen, die unter dem Thema ,Sammlungsgeschichten”
die Historie und Gegenwart der Museumseinrichtungen
in Oberdsterreich beleuchten. Selbstverstandlich sind
auch Beitrage aus den Museen Obergsterreichs herzlich

willkommen!

Wir wiinschen Ihnen interessierte und aufschlussreiche

Stunden beim Studium des ,Museumsinfoblatts”.
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Im Jahr 2000 erarbeitete das Land Oberdsterreich
ein ,Oberdésterreichisches Museumskonzept”, das
2001 verdffentlicht wurde. Wesentlichstes Ergebnis
dieses ,,00. Museumskonzepts 2001" war die Ein-
richtung des ,Verbundes Oberdsterreichischer Mu-
seen”, der im Herbst 2001 seine Tdtigkeit als Servi-
ceeinrichtung und Interessensvertretung der ober-
Osterreichischen Museumsgemeinschaft aufnahm.

Der Verbund O6. Museen versteht sich als Dach-
verband, Service- und Interessenvertretung der
oberdsterreichischen Museumslandschaft. Zu den
wesentlichen Zielen gehéren die Offentlichkeits-
arbeit und Serviceleistungen fir die heimische
Museumslandschaft, die Férderung der konser-
vatorischen Erhaltung und Sicherung der Samm-
lungen, die Férderung der museumsdidaktischen
Prasentation und der wissenschaftlichen Betreu-
ung, die Verbesserung der Qualitatsstandards
und das Engagement flr die Erhaltung des viel-
faltigen kulturellen Reichtums des Landes, wel-
cher in den Museen gesammelt, erforscht, be-
wahrt und der Offentlichkeit prasentiert wird.

Die Aufgabenfelder konzentrieren sich auf die
Museums- und Ausstellungsberatung bei der
Neukonzeption und Umgestaltung, die Durch-
fihrung von Projekten im Bereich der Offentlich-
keitsarbeit, Aus- und WeiterbildungsmafBnahmen,
Veranstaltungen und die Forderung der Mitarbei-
terausbildung. Der Verbund O6. Museen vermit-
telt Kontakte in den Bereichen Wissenschaft, Aus-

Kostbare Steingutkriige im Museum Innviertler Volkskundehaus
Foto © Verbund O6. Museen

Verbund Oberosterreichischer Museen
Leistungsbilanz 2002 bis 2008

stellungsgestaltung, Kulturvermittlung, Restaurie-
rung und Konservierung und Museumstechnik.

Die Pflege von Fachkontakten im Museumswesen
im In- und Ausland gehodren ebenso zu den Auf-
gaben wie die Bereitstellung von Know-how, In-
formationsangeboten fiir Fachleute und Laien,
die Erstellung von Publikationen und Handrei-
chungen sowie die Organisation der O6. Muse-
umstage.

Als groéBtes Museumsnetzwerk Oberdsterreichs
arbeitet der Museumsverbund mit der Landes-
kulturdirektion Oberdsterreich und den O6. Lan-
desmuseen auf fachlicher Ebene eng zusammen.

Realisierte Projekte 2002 bis 2008

Museumsportal Oberdsterreich
http://www.ooemuseumsverbund.at
Gesamtdarstellung der 06. Museumslandschaft,
~Museumsvisitenkarten”, Publikationen, Praxis-
tipps, Handreichungen, bundeslandweiter Muse-
umsshop, Kulturvermittlungsangebote, Muse-
umsquiz ...

Landekundeportal forum 06 geschichte
http://www.ooegeschichte.at

Epochen- und Themenrundgange zur Landesge-
schichte Ober0sterreichs, ca. 65.000 Seiten digi-
talisierte landeskundliche Periodika (O6. Heimat-
blatter, Jahrbuch des OO. Musealvereins, Jahr-
buch der Stadt Linz ...), O6. Bibliographie, Daten-
bankenvernetzung, KIDS-Bereich fiir die Vermitt-
lung landeskundlicher Themen in Schulen ...

Datenbankenvernetzung

Die Museumsinformationen des Internetportals
des Verbunds O6. Museen sind mit den Touris-
musplattformen Oberdsterreichs vernetzt. Es er-
folgt zudem eine laufende Aktualisierung des
Veranstaltungskalenders des OO Tourismus fiir
die Museen Oberdsterreichs.
http://www.oberoesterreich.at
http://www.kultururlaub.at



Forum Hall, Bad Hall; Entree in die historische Tirenausstellung
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.Parlograph” im Museum mechanische Klangfabrik Haslach Ars Electronica Center; FabLab: Neue Bilder vom Menschen
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Digitalisierungsoffensive

Fir den Ankauf digitaler Inventarisierungssoft-
ware konnten mit dem Land Oberosterreich spe-
zielle Fordersatze ausverhandelt werden. In 32
Museen Oberdsterreichs wird derzeit mit der
Software ,COMpendis” digitalisiert.

Die Digitalisierungsoffensive ist seit 2008 auf-
grund des rasanten digitalen und technischen
Wandels in einer Umbruchsphase.

Kiinftig soll ein zentraler Kulturgiiterspeicher
den digitalen Inventarisierungsprozess beschleu-
nigen und die Datensicherheit gewahrleisten.
Dieser Kulturglterspeicher wird zukiinftig mittels
Webbrowser bedienbar sein. Dadurch entsteht
ein zentrales Netz der Kulturgiterbestande der
Museen Oberdsterreichs. Die Neukonzeption
wird gemeinsam mit dem Landesrechenzentrum
und den O6. Landesmuseen erarbeitet und wird
voraussichtlich Ende 2009 zur Verfligung stehen.

Kategorisierung des mobilen
Kulturgiiterbestands

Im Jahr 2004 initiierte der Verbund O6. Museen
ein bundeslandweites Projekt mit dem Ziel der
Gesamterfassung des mobilen Kulturgiterbe-
stands der 06. Museen. Derzeit sind 75 Museen
mit rund 80.000 Einzelobjekten und 270 Konvo-
luten/ Ensembles/ Sammlungen erfasst.

Die Kategorisierung der Museumsbestéande er-
moglicht einen raschen und umfangreichen Ein-
blick in die Sammlungen und erlaubt bei gréBer
Datendichte konstruktive Planungen fir die Mu-
seums- und Ausstellungsentwicklung Oberoster-
reichs. Das Projekt wird laufend von Wissen-
schaftlern unterschiedlicher Fachdisziplinen be-
gleitet.

Oberosterreich Thesaurus

Parallel zur Kategorisierung des mobilen Kultur-
glterbestands entsteht ein sog. Oberasterreich
Thesaurus. Dieser Thesaurus ermdglicht die um-
fangreiche wissenschaftliche Beschlagwortung
von Museumsbestéanden und wird auch im kiinf-

tigen Kulturglterspeicher eine wesentliche Funk-
tion erfullen.

Seit 2008 steht die Version 1.1. als Download im
Internet mit mehr als 7000 Fachbegriffen zur
Verfigung. Der Thesaurus baut auf der Systema-
tik zur Inventarisierung kulturgeschichtlicher Be-
stdnde in Museen des Hessischen Museumsver-
bands e.V. auf und wurde fiir die Beddirfnisse der
heimischen Museumslandschaft adaptiert. Na-
turwissenschaftliche Beschlagwortungen konn-
ten mit Unterstitzung des Biologiezentrums der
06. Landesmuseen erganzt werden.

Freiwilligengewinnung in 06. Museen
Freiwillige oder ehrenamtliche Mitarbeiter sind
durch ihre wertvolle Kulturarbeit in der Muse-
umslandschaft unentbehrlich geworden. In den
rund 280 Museen Oberdsterreichs erbringen
tausende von Ehrenamtlichen Jahr fir Jahr un-
schatzbare Leistungen, durch die der Bestand
dieser Museen gesichert wird.

Im Jahr 2006 wurde die Firma Perspectra — Regi-
onal- und Kommunalentwicklung unter der Lei-
tung von Dr. Markus Pocksteiner beauftragt,
eine Studie zu ,Best-Practice”-Beispielen zum
Thema ,Mitarbeitergewinnung” zu sammeln, zu
klassifizieren und zu dokumentieren. Das vor-
handene Wissen der 06. Museen zur Mitarbei-
tergewinnung sollte gebiindelt und somit weite-
ren Museen zur Verfligung gestellt werden.

Der Mehrwert und Nutzen dieses Projekts liegt
auf der Hand. Neben neuen Impulsen zur Ge-
winnung Freiwilliger fir die Museen, sollen die
Museumsbetreiber motiviert werden, sich durch
gezielte Projekte mit dem Thema ,Freiwilligen-
gewinnung” auseinanderzusetzen. Der aus den
Ergebnissen der Studie resultierende Wissens-
transfer innerhalb der Museumslandschaft ist ein
weiterer wichtiger Aspekt.

Die Studie ist auf der Internetplattform des Ver-
bunds einsehbar.



Netbem

Netzwerk biirgerschaftliches

Engagement im Museum

Seit 2007 ist der Verbund O6. Museen Partner
des Dreildndernetzwerks Biirgerschaftliches
Engagement im Museum. Ziel dieses Netzwerks
ist es, den stetig wachsenden Kommunikations-
bedarf unter den ehrenamtlich engagierten Mu-
seumsmitarbeitern zu férdern. Der Austausch
von Informationen, Ideen und Meinungen Uber
alle Belange des birgerschaftlichen Engage-
ments bzw. der ehrenamtlichen Arbeit im Muse-
um steht dabei im Vordergrund. Das Forum er-
moglicht eine offene Diskussion Uber Ziele und
Nutzen, Methoden, Organisationsformen und
Arbeitsbedingungen der Freiwilligenpraxis im
Museum.

Seit 2006 gibt das Netzwerk den netbem-
Newsletter heraus, der sich an haupt- und eh-
renamtliche Museumsleute wendet, aber auch
an Verantwortliche der Museumsvereine, die
ehrenamtliche bzw. freiwillige Mitarbeiter im
Einsatz haben oder einsetzen méchten. Der net-
bem-Newsletter erscheint quartalsweise und
wird ausschlieBlich per E-Mail vertrieben und ist
kostenlos zu beziehen. Der netbem-Newsletter
ist auf der Homepage des Museumsverbunds
einsehbar und liefert ausgezeichnete Tipps und
wissenschaftliche Kurzbeitrdage zum Thema Eh-
renamt und Freiwilligenarbeit in Museen.

Im Zuge eines Treffens zur Griindung eines Drei-
landernetzwerks der deutschsprachigen Muse-
umsgemeinschaft am 18. August 2007 in Wien
wurde der Name des Netzwerks neu festgelegt.
Das Netzwerk firmiert von nun an unter dem
Namen: Netzwerk biirgerschaftliches Engage-
ment im Museum (netbem).

Museumsstatistik Oberosterreich

Im Jahr 2006 initiierten der Verbund O&. Museen
und der Museumsbund Osterreich ein Pilotpro-
jekt fur eine gesamtdsterreichische Museumssta-
tistik.

Der Fragebogen wurde nach den europaischen
Standards der Museumsstatistik entworfen und
nach Fachberatung durch das Institut fir Muse-
umsforschung in Berlin erstellt. Die Erarbeitung
des Fragebogens orientierte sich an den europa-
isch gultigen EGMUS-Richtlinien (Vgl.: EGMUS
Richtlinien. Materialien aus dem Institut fir Mu-
seumskunde, Sonderheft 3: A Guide to European
Museum Statistics. Berlin 2004), um eine europa-
ische Vergleichbarkeit der statistischen Daten
vorzubereiten und sicherzustellen.

Aus den statistischen Erhebungen erarbeitet der
Verbund O06. Museen weitere Projekte und
Strategien zur Qualitdtsverbesserung der hei-
mischen Museumslandschaft.

Derzeit gibt es intensive Bemiihungen, mithilfe
der Statistik Austria eine gesamtosterreichi-
schen Losung zu arbeiten. Dem museumspoliti-
schen Instrument einer Museumsstatistik wird
fur die Museumsentwicklung in Osterreich kiinf-
tig eine besondere Bedeutung beigemessen.

Die Museumsstatistik ist im Internet abrufbar.

Museum des Monats

Stellvertretend fiir den Bereich der Offentlich-
keitsarbeit sei das Projekt ,Museum des Monats”
genannt. Diese Aktion hat sich zum Ziel gesetzt,
besonders innovativ und qualitatvoll arbeitende
Museen auszuzeichnen und diese medienwirk-
sam zu prasentieren. Seit 2002 wurden mehr als
80 Museen mit diesem Pradikat ausgezeichnet
und der Offentlichkeit prasentiert.

Seit November 2008 wird das ,Museum des
Monats” vom sog. ,Museumsthema des Mo-
nats” erganzt. Ziel ist es, neben der Offentlich-
keitsarbeit fur die Museen, eine Sensibilisierung
fir Museumsthemen in der Offentlichkeit aufzu-
bauen und kontinuierliche Bewusstseinsbildung
zu betreiben.



2008 wurden folgende Museen mit dem Pradikat Museum des Monats ausgezeichnet:

® & & O 6 6 o o o o

Janner 2008: Museum flir Geschichte der Zahnheilkunde, Linz

Februar 2008: Heimathaus Stadtmuseum, Vocklabruck

Marz 2008: Stiftsmuseum, Stift Reichersberg, ,Die unbekannten Schwanthaler”

April 2008: Mostmuseum, St. Marienkirchen an der Polsenz, 25-Jahre-Jubildum

Mai 2008: Osterreichisches Papiermachermuseum, Laakirchen-Steyrermiihl

Juni 2008: Sensenschmiedemuseum ,Geyerhammer”, Scharnstein

Juli 2008: Handels- und Kaufmannsmuseum, Haslach, 20-Jahr-Jubildum

August 2008: Heimatmuseum Vorchdorf, Sonderausstellung ,Schlierbacher Ketzerbilder”

September 2008: museum.ebensee, Ebensee — Ein Museum positioniert sich neu!
Oktober 2008: Schnopfhagen Museum, Oberneukirchen und St. Veiter Geschichte(n)haus, St. Veit i. M.

Museum des Monats Juli 2008 Museum des Monats Marz 2008
Handels- und Kaufmannsmuseum Haslach Stiftsmuseum Reichersberg ,Die unbekannten Schwanthaler”
Foto © Verbund O&. Museen Foto © Stift Reichersberg

Berichtsbiande der 06. Museumstage und , Leitfaden”:

++ 4+

2009:
2008:
2007:
2006:
2006:
2005:
2005:
2004:
2003:

Museumsgestaltung: Qualitat als Schliissel der Besucherorientierung

Museum und Rechtsfragen

Museum und Tourismus: Synergien — Strategien

Leitfaden fir Museum und Tourismus (mit d. O8. Landesmuseen und dem OO Tourismus)
Museum und Ehrenamt — Mitarbeitergewinnung in der Praxis

Sicherheit in Museen (mit d. Verband der OO. Freilichtmuseen, Symposion 2004)

Museen grenzenlos — Modelle der Zusammenarbeit

Restaurierung und Konservierung — Ein Praxisleitfaden

Museum und Schule



4+ November 2008: 06. Museumstage —
Foren des Dialogs und der Professionalisierung

+  Dezember 2008: Standards im Museum
setzen! Das Osterreichische Museumsgiitesiegel

Osterreichisches Museumsgiitesiegel

2002 wurde in Osterreich ein Museumsgiitesie-
gel eingefiihrt, um Museen, die einem Mindest-
standard an Prasentation und Dokumentation
folgen und sich dadurch von sonstigen Schau-
stellungen abheben, welche sich aufgrund der
Ungeschitztheit des Wortes ebenfalls Museum
nennen durfen, eine deutliche Qualitatsabgren-
zung von diesen zu erméglichen.

Die Richtlinien des Osterreichischen Museums-
gltesiegels nehmen vor allem auf die kleinen
Museen Rlcksicht, setzen aber mit der im /[COM
Kodex der Berufsethik festgelegten Definition
eines Museums klare Richtlinien.

Dort wird in Art. 2, Abs. 1 das Museum als ,eine
gemeinniitzige stdndige Einrichtung, die der Ge-
sellschaft und ihrer Entwicklung dient, der Offent-
lichkeit zugdnglich ist und materielle Zeugnisse

Blick in die neue Dauerausstellung des Bauernmuseums
Mondseeland; Foto © Verbund O&. Museen

des Menschen und seiner Umwelt fiir Studien-
Bildungs- und Unterhaltungszwecke sammelt,
bewahrt, erforscht, vermittelt und ausstellt” be-
zeichnet.

Im Jahr 2008 wurde das Osterreichische Muse-
umsgutesiegel einer grundlegenden Evaluierung
unterzogen und eine Uberarbeitung der Richtli-
nien vorgenommen. Wesentlichen Anteil an der
Neupositionierung und Neukonzeption hat der
Verbund O6. Museen, der nun auch den gesam-
ten administrativen Apparat des Museumsgtte-
siegels betreut.

Bis 2008 wurden 30 oberosterreichische Museen
nach international giiltigen Museumsqualitats-
standards evaluiert und mit dem Osterreichi-
schen Museumsglitesiegel ausgezeichnet.

Publikationen

Seit 2002 hat der Verbund 06. Museen folgende
Publikationen und Handreichungen veroffent-
licht und herausgegeben:

Neuauflage des ,06. Museumsfiihrers” (2002)
gemeinsam mit der Landeskulturdirektion Ober-
Osterreich.

Totenmaske (Gipsabdruck) und Hologramm in der
Dauerausstellung ,Adalbert Stifter” im Heimatmuseum
Schwarzenberg am Bohmerwald; Foto © Verbund O6. Museen



Apothekenmuseum Mauthausen
Blick in die ,Offizin”
Foto © Apothekenmuseum Mauthausen

LEITFADEN

FUR MUSEUM & TOURISMUS

Auswahl der jingsten Publikationen des Verbunds O6. Museen

et bl e O bk g nsigs FRIE
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Themenschwerpunkthefte

,,00. Kulturbericht”

Die Schwerpunkthefte werden analog zu Jahres-
themen des Landes Obergsterreich und zu Lan-
desausstellungsthemen konzipiert.

+  2008: Museumslandschaft Salzkammergut

4+  2007: Naturwissenschaftliche Museums-
landschaft Oberdsterreich

+ 2006: Oberosterreichs technische Muse-
umslandschaft

+ 2005: Literaturmuseen in Oberdsterreich
+ 2004: Museale Vielfalt des Innviertels

4+ 2003: Worauf wir stehen — Archéologie in
Oberdsterreich

+ 2002: Museumslandschaft Oberosterreich

Museumsinfoblatt

Als internes Informationsmedium wurde ein sog.
Museumsinfoblatt” geschaffen, das seit 2002 rele-
vante Informationen, Praxistipps und Aktuelles aus
der Museumslandschaft fur die Museen Oberds-
terreichs aufbereitet und transportiert.

06. Museumstage

Der Verbund O6. Museen veranstaltet jahrlich den
,00. Museumstag”. Seit 2002 wurden sieben ,00.
Museumstag” mit unterschiedlichen Themenstel-
lungen organisiert und veranstaltet.

+  2008: Museumsgestaltung — Qualitat als
Schlissel der Besucherorientierung
Wels; 22./23. 11. 2008

+  2007: Museum und Rechtsfragen
Rohrbach; 17. 11. 2007

+  2006: Museum und Tourismus: Synergien
— Strategien-, Bad Ischl; 11./12. 11. 2006

+ 2005: Museum und Ehrenamt — Mitarbei-
tergewinnung in der Praxis
Freistadt; 5. 11. 2005

+ 2004: museen grenzenlos — Modelle der
Zusammenarbeit
Schérding; 16./17. 10. 2004

+  2003: Restaurierung und Konservierung
Bad Hall; 18. 10. 2003

4+  2002: Museum und Schule
Hallstatt; 25./26. 05. 2002

Viertel-Gesprache

Als regionale Informations- und Diskussionsforen
werden ,Viertel-Gesprache” durchgefiihrt, die in
jedem Landesviertel alle zwei Jahre stattfinden.
Ziel dieser Diskussionsforen sind der gemeinsame
Informationsaustausch der Museumsgemeinschaft,
die Diskussion aktueller Problemstellungen sowie
Beratung der Museen.

Ausbildungslehrgang Museumskustode/
Museumskustodin

Der Verbund O6. Museen fordert im Bereich der
Aus- und Weiterbildung seine Mitglieder im Rah-
men des Ausbildungslehrgangs ,Museumskustos/
Museumskustodin”. Dieser Lehrgang wird in Ko-
operation mit der Akademie der Volkskultur ange-
boten und beworben. Der Ausbildungslehrgang
stellt ein wesentliches Herzstiick der Qualifizie-
rungsmaBnahmen fir ehrenamtliche Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter der Museen dar.

Ziel dieses zertifizierten Lehrgangs ist die praxisna-
he Aus- und Weiterbildung vor allem fir ehren-
amtlich tatige Personen in Regionalmuseen. Im
Mittelpunkt des 10 Module umfassenden Ausbil-
dungslehrgangs stehen einerseits die Vermittlung
von Kernkompetenzen in der Museumsarbeit und
andererseits die Vernetzung der ehrenamtlichen
MuseumsmitarbeiterInnen.



Mobiler Beratungsdienst

Der Verbund O6. Museen hat sich zum Ziel ge-
setzt, die Beratungsleistung jeweils vor Ort in den
Museen durchzufiihren, um mdglichst praxisnah
und effizient Qualitatsverbesserungen anzuregen
und der vorwiegend ehrenamtlichen Tatigkeit in
den Museen entgegenzukommen.

Der Museumsverbund berat in allen Fragen der
Museumsarbeit. Das Spektrum reicht von der Kon-
zeptentwicklung Uber die Forderungsberatung,
Ausstellungsgestaltung, konservatorische Bera-
tung, Marketing und Offentlichkeitsarbeit bis hin
zu Inventarisierungsarbeit und Digitalisierungsfra-
gen sowie der Netzwerkarbeit.

Seit 2002 wurden rund 350 Beratungen vor Ort in
den Museen Oberosterreichs durchgefiihrt. Pro
Jahr sind dies in etwa 50 Beratungen.

Neugestaltungen von Museen

Mithilfe des Verbunds O6. Museen konnten bis
2008 folgende Museumsneu- und Umgestaltun-
gen durchgefiihrt werden:

+  Hans Schnopfhagen Museum, Oberneukir-
chen

+  Freilichtmuseum ,Geyerhammer”,
Scharnstein

4+ St Veiter Geschichte(n)haus”, St. Veit i. M.
4+  ,Goldhauben und andere Kostbarkeiten”,
Bauernmuseum Osternach

4+  ,Adalbert Stifter” im Heimatmuseum
Schwarzenberg am Bohmerwald, 2005, Schwarzen-
berg am Bohmerwald

Gutachtertatigkeit fiir das

Land Oberosterreich

Der Verbund O6. Museen begutachtet fiir die Di-
rektion Kultur des Landes Oberdsterreich Einrei-
chungen von Neukonzeptionen fiir Museen.

Versicherungsschutz fiir die Regionalmuseen
Gemeinsam mit der AON Jauch & Hiibener GmbH
und der OO Versicherung konnte im Jahr

2007/2008 ein Versicherungspaket geschnrt
werden, das sowohl die Versicherung der Samm-
lungen als auch Unfall- und Haftpflichtversiche-
rungen fir ehrenamtliches Museumspersonal be-
inhaltet.

Kooperationsnetzwerk

Seit Griindung des Verbunds O6. Museen im Jahr
2001 konnte ein dichtes Kooperationsnetzwerk im
In- und Ausland aufgebaut werden.

Landeriibergreifende Museumsarbeit
EUREGIO-Projekt (Bayern/Oberdsterreich): Muse-
umsvernetzung Pramtal MuseumsstraBe und Rot-
taler MuseumsstraBe; Stadt Eggenfelden (D)

Seit 2008 ist der Verbund O6. Museen Partner des
Museumsnetzwerks Bayerische, B6hmische, Séch-
sische und Oberdésterreichisches Museumsfachta-
gung, die alternierend jeweils in einem der betei-
ligten Partnerlander stattfindet. 2010 wird die je-
weils dreitdtige Fachtagung in Oberdsterreich
abgehalten.

Mitarbeit am Bewerbungskonzept der grenziber-
schreitenden Landesausstellung Hopfen. Salz. Cy-
berspace. Mihlviertel-Sidbéhmen 2013 (2005).

Mitglieder- und Mitarbeiterstand
(1. 1. 2009)

173 Museen- und Sammlungen
(laufende Mitgliederwerbung)

Mitgliedsbeitrag p. a.: € 30, -

Vorstand

Prasident: o. Univ. Prof. Dr. Roman Sandgruber
Stellvertreter: Dir. Mag. Dr. Peter Assmann
Stellvertreter: Mag. Udo Wiesinger
Schriftfihrer: Dr. Gerhard Gaigg

Kassier: Dir. Rudolf Gamsjager
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Vorstandsmitglieder

Dr. Sieglinde Frohmann
Prof. Dr. Hubert Roif3

Dir. Dr. Willibald Katzinger
Christoph Lettner

Mitarbeiter

Mag. Thomas Jerger MAS, Geschaftsfiihrer

Maria Prammer, Sekretariat

Dr. Klaus Landa, wiss. Mitarbeiter

Mag. Christian Hemmers, wiss. Mitarbeiter

Mag. Elisabeth Kreuzwieser, wiss. Mitarbeiterin
(karenziert bis Juli 2011)

Sponsoring

Dank intensiver Bemuhungen durch den Prasiden-
ten des Verbunds O6. Museen, o. Univ. Prof. Dr.
Roman Sandgruber, konnte von folgenden Wirt-
schaftsunternehmen und Institutionen eine groB-
zligige finanzielle Unterstlitzung eingeworben
werden:

Industriellenvereinigung Oberdsterreich
Wirtschaftskammer Oberdsterreich
Rudolf Trauner Stiftung

00. Ferngas AG

Stadt Linz, Linz Kultur

+++++

Kontakt

Verbund Oberosterreichischer Museen
Welser StraBe 20

A-4060 Leonding

Osterreich

.Papierschépfen” im Osterr.
Papiermachermuseum,
Steyrermuhl

in Scharnstein

Blick in die Dauerausstellung des
Sensenschmiedemuseums ,Geyerhammer”

ZVR-Zahl: 115130337

Wir sind erreichbar unter

Telefon: ++43(0)732/682 616

Fax: ++43(0)732/682 615

E-Mail: office@ooemuseumsverbund.at
E-Mail: info@ooemuseumsverbund.at
http://www.ooemuseumsverbund.at

Ansprechpartner

Verbund O6. Museen

Mag. Thomas Jerger, MAS, Geschéftsflihrer
E-Mail: jerger@ooemuseumsverbund.at

forum 06 geschichte

Mag. Dr. Klaus Landa

E-Mail: info@ooegeschichte.at
http://www.ooegeschichte.at

Kategorisierung des Kulturgiiterbestands
Mag. Christian Hemmers
E-Mail: kategorisierung@ooemuseumsverbund.at

Geschiftszeiten

Die Geschaftsstelle steht zu folgenden Zeiten fir
Auskiinfte und Informationen zur Verfligung:
Montag bis Donnerstag: 9.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Freitag: 9.00 Uhr bis 12.00 Uhr

Aktivangebote fir Kinder und Erwachsene im
00 Schulmuseum Bad Leonfelden
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Geplante und laufende Aktivitaten
2009 bis 2011

. Flachendeckende Hebung der Qualitatsstandards in allen Bereichen der Museumsarbeit

. Weiterentwicklung der Service- und Angebotsstruktur der Geschaftsstelle

. Imagebildende MaBnahmen fir die oberdsterreichische Museumslandschaft

. Begutachtung von Museumskonzepten fiir das Land Oberdsterreich

. Realisierung der Zielsetzungen des O6. Museumskonzepts 2001

. Inhaltlicher und technischer Ausbau der Online-Plattform www.ooemuseumsverbund.at

. Inhaltliche und technische Weiterentwicklung des forum o6 geschichte www.ooegeschichte.at

. Kategorisierung des mobilen Kulturgiiterbestands

. Schwerpunktsetzungen im Bereich Inventarisierung und Digitalisierung der Museumsbestande
und Fortsetzung der ,Digitalisierungsoffensive”

. Leitende Mitarbeit am Projekt ,Kulturgiiterspeicher”

. Fortsetzung der O6. Museumsstatistik

. Veranstaltung von Schulungslehrgangen und Qualifizierungsseminaren

. Aus- und WeiterbildungsmaBnahmen in Kooperation mit EWB-Einrichtungen

. Veranstaltung des O6. Museumstages

. Themenhefte des O6. Kulturberichts und Herausgabe von Publikationen

280 Orte Identitat

Museen und Sammlungen
in Oberdsterreich

¥
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Geplante und laufende Aktivitaten
2009 bis 2011

Der Verbund O6. Museen begleitet derzeit folgende Neu- und UmgestaltungsmalBnahmen:

. .Museum in der Schule” — Neugestaltung des Museums der Hauptschule Taufkirchen an der
Pram; Eréffnung: 6. Juni 2009

. Neugestaltung ,Turm 9 — Stadtmuseum Leonding”; 2009/2010
. Neugestaltung des Museumsstadls des Bauernmuseums Osternach; 2009/2010.
. Neuaufstellung des Museums Pregarten; 2009/2010.

. Neugestaltung der Dauerausstellung der Haager Heimatstuben in Schloss Starhemberg, Haag
am Hausruck; Eréffnung vorauss. 2010/2011.

. Neugestaltung des O6. Gerbereimuseums Oberneukirchen; 2010

. Neugestaltung von ,Wundsams Schusterhaus”, Gemeinde Oberkappel; Er6ffnung 2009/2010

. Neugestaltung Museum im Stadtturm, Steyregg; 2009/2010

. Neugestaltung der Dauerausstellung in der Kram/Sensenschmiedensemble Schmiedleithen; 2009

. Sonderausstellung ,Kunst, Kultur und Kulinarik in der Fischerei Oberdsterreichs”; Fischereimuse-
um Aschach a. d. Donau; 2009

. Neugestaltung Heimatmuseum Obernberg am Inn; 2010/2011

LEADER-Projekte
. Beratung und Konzeption der Qualitatsoffensive Pramtal Museumsstrafle 2009-2013

. Gesamtkonzept Anstellung einer hauptamtlichen Kraft fir die Mondseer Museen und Empfeh-
lungen zur Optimierung der Museumsarbeit in Mondsee; 2008.

. Beratung des Vereins EisenstraBe Oberdsterreich zur Griindung bzw. Spektrumserweiterung einer
.Museumsstraf3e Land der Hammer” (Arbeitstitel);, 2009/2010

Qualifizierungsseminar ,Museum und Tourismus”; gemeinsam mit der Johannes Kepler Universitat, Uni-
versitatslehrgang Tourismusmanagement wurde ein Qualifizierungsseminar zum Thema Museum und
Tourismus konzipiert und durchgefiihrt, das aus dem Innovationstopf des Landes Oberdsterreich finan-
ziert wurde. 15 TeilnehmerInnen schlossen das Seminar am 27. Méarz 2009 ab.

forum o6 geschichte 2009/2010

. Epochenrundgang ,Mittelalter” mit KIDS-Angeboten

. Konzeption Epochenrundgang ,Nationalsozialismus in Ober&sterreich”
. Fertigstellung der Digitalisierung des Jahrbuchs des OO. Musealvereins

. 0O. Bibliographie Jg. Bis 1891 sowie 2001-2005

006. Museumstag 2009

Der 0. Museumstag 2009 findet im Rahmen des 20. Osterreichischen Museumstags von 14. bis 18.
Oktober 2009 in Linz zum Thema Museen schaffen Identititen statt.



Neues aus dem

forum 06 geschichte

Im Februar 2006 ging das Internatportal forum
00 geschichte (http.//www.ooegeschichte.at) onli-
ne, es besteht somit seit mehr als drei Jahren. In
dieser Zeit konnte sich die Internet-Plattform als
wichtiges Forschungsportal zur Geschichte Ober-
Osterreichs etablieren. Stdndig steigende Zugriffs-
zahlen zeigen die Beliebtheit dieses ,virtuellen
Museums”.

Im ersten Halbjahr 2009 sind wiederum zahlrei-
che inhaltliche Erweiterungen im forum 06 ge-
schichte geplant. So geht unter der Rubrik
.Epochen” ein umfangreicher Rundgang zur Ge-
schichte Oberosterreichs im Mittelalter online.
Wiederum ist es gelungen, mehrere Wissen-
schaftlerinnen und Wissenschaftler — etwa von
den Oberdsterreichischen Landesmuseen, dem
Institut fir Realienkunde des Mittelalters und
der friihen Neuzeit in Krems oder der Universitat
Salzburg — dafiir zu gewinnen, Fachbeitrage fir
das neue Wissensangebot zu verfassen. Der
Epochenrundgang wird nicht nur die Ereignisge-
schichte des Landes im Zeitraum von rund 500
und 1500 n. Chr. behandeln, sondern auch zahl-
reiche Informationen zur Kultur- und Alltagsge-
schichte bereithalten. Umfangreiches Bildmateri-
al sowie Literatur- und Linkstipps werden die
einzelnen Beitrdge in bewahrter Weise erganzen.
Parallel dazu entstehen fiir die Rubrik ,Kids" spe-
ziell aufbereitete Texte und kreative Angebote
wie Puzzles oder Quizspiele zum Thema. Fiir den
Geschichteunterricht stehen zudem Arbeitsblat-
ter zum kostenlosen Download bereit. Koopera-
tionspartner ist dabei wiederum die oberdster-
reichische Bildungsplattforum Education High-
way.

Die Zeit des Nationalsozialismus in Oberdster-
reich wird ebenfalls flir die Prasentation im fo-
rum o6 geschichte aufbereitet. Ein erster Schritt
in diesem Bereich ist ein virtueller Ausstellungs-
grundgang. Dabei handelt es sich um die Pra-
sentation der Schau ,Kulturhauptstadt des Fiih-
rers”, deren wesentliche Inhalte in einer Online-
Version weiterhin verfiigbar sein werden. Die
Sonderausstellung, die bis Ende Marz 2009 im
Schlossmuseum Linz gezeigt wurde, zog mehr

Stiftskirche Kremsmiinster — romanisches Portal
Quelle: Didzesanarchiv Linz

als 60.000 Interessierte an und fand auch ein
dementsprechend groBes Medienecho. Die Aus-
stellungstexte, Objekt- und Raumfotos sowie
zahlreiche Literaturhinweise und Linktipps zum
Thema werden nun fiir alle Interessierten weiter-
hin im forum 06 geschichte zur Verfiigung ste-
hen.

Das Angebot zur Literaturrecherche im forum oé
geschichte erfahrt ebenfalls umfassende Erweite-
rungen. So werden in einem nachsten Schritt die
bibliografischen Daten zahlreicher weiterer Jahre
eingespielt, die User in der Folge im Rahmen der
Historischen Bibliografie zur Geschichte Oberds-
terreichs online recherchieren kénnen; darunter
befinden sich auch die aktuellen Eintrdge von
2001 bis 2005. Erganzt werden die Beitrage aus
dem Jahrbuch des Oberdsterreichischen Museal-
vereins, die derzeit fir die Jahre von 1935 bis
2000 zur Verfiigung stehen, sodass folglich die
gesamte Publikationsreihe samt Berichtsbanden
im Volltext kostenlos abrufbar sein wird. Die Di-
gitalisierung weiterer Periodika ist in Planung.
(KL)

Nutzen Sie das umfangreiche Angebot des fo-
rum o6 geschichte fir Ihre wissenschaftliche Mu-
seumsarbeit unter www.ooegeschichte.at!
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Professionalisierung der Museumsarbeit

.Man lernt nie aus.” Diese gefliigelten Worte be-
wahrheiten sich immer wieder und treffen auch in
der Museumsarbeit uneingeschrdnkt zu. Sowohl
flr ehrenamtlich als auch hauptberuflich tdtige
Personen werden die Aufgabenbereiche immer
umfangreicher und vielfiltiger.

Beginnend bei den maBgeblichen rechtlichen
Grundlagen, die fir die Leitung eines Museums
notwendig sind, flihrt der Bogen lber konserva-
torische Grundkenntnisse und das Wissen uber
Museumsstandards bis zur umfassenden Kennt-
nis der museumseigenen Sammlung.

Die Bedeutung des Eingangsbuches, das als
rechtsverbindliche Grundlage mit Dokumenten-
charakter Uber alle Bestande zu fihren ist, war
den wenigsten bisher bewusst. Auch hier gibt es
natlrlich internationale Standards, deren Einhal-
tung sich im Interesse des betreuten Museums
empfiehlt. Von der Verantwortung, ein ordentli-
ches und informatives Inventar zu fihren, muss
erst gar nicht extra gesprochen werden, wirde
doch dies den Rahmen dieses Artikels ohnehin
sprengen.

Mit diesen Punkten, die schon jetzt ein komple-
xes Anforderungsprofil ergeben, hatten wir zwar
den sammlungsbezogenen und somit eher nach

innen gewandten Teil der Museumsarbeit abge-
schlossen, jedoch wirden damit nur die Bereiche
.Sammeln” und ,Bewahren” abgedeckt. In der
heutigen Museumslandschaft wird aber auch
zunehmend auf das ,Prasentieren” und gele-
gentlich auch auf das ,Forschen” Wert gelegt.
Auf den ersten Blick scheint nun der Tatigkeits-
bereich fiir ,Museumsarbeiter” endlos und nicht
bewaltigbar zu sein. Doch genau hier setzen die
immer zahlreicher und vielseitiger werdenden
Ausbildungsmaglichkeiten im Kulturbereich, also
auch fir die Museumsarbeit, an.

Fir Oberosterreich sind zwei bisher sehr erfolg-
reiche Weiterbildungsmdglichkeiten zu nennen.
Zum einen gibt es den oberdsterreichischen Mu-
seumskustodenlehrgang, zum anderen das
Qualifizierungsseminar Museum und Touris-
mus.

Der oberosterreichische Museumskustodenlehr-
gang wird durch die Akademie der Volkskultur
(Volksbildungswerk) in Kooperation mit dem
Verbund O06. Museen abgehalten und spricht im
Besonderen ehrenamtlich tatige Museumsmitar-
beiterinnen und -mitarbeiter und solche, die es
noch werden wollen, an.

In zehn Modulen wird den Absolventinnen und
Absolventen ein Basiswissen zu den Aufgaben-

Die Absolventinnen und Absolventen des OO. Museumskustoden-
lehrgangs der Akademie der Volkskultur 2007
Foto © Biiro fiir Museumskonzepte und -beratung, Gutau

Lebendige Vermittlungsarbeit im Alpineum in Hinterstoder;
Exkursion Museumskustodenlehrgang 2007
Foto © Bdiro fiir Museumskonzepte und -beratung, Gutau
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bereichen und Problemstellungen in der Muse-
umsarbeit sehr praxisnah vermittelt. Der Lehr-
gang beginnt mit einem Startseminar, in dem
Einblicke in die Osterreichische Museumsland-
schaft geboten werden.

In zwei weiteren Modulen wird den angehenden
Museumskustodinnen und -kustoden nahe ge-
bracht, wie man den Besucher ansprechen und
begeistern kann, welche Medien, Techniken und
Praktiken dafiir notwendig sind. Die Gestaltung
der Ausstellung, das Verfassen von Texten und
die personale Vermittlung sind dabei wesentli-
che Bestandteile.

Nachdem die ureigenste Grundlage eines jeden
Museums seine Sammlung ist, widmet sich ein
Modul speziell dem Umgang mit dem Objekt.
Fragen der Inventarisierung, Konservierung und
Restaurierung werden dabei behandelt. Die viel-
faltigen Moglichkeiten, die sich durch Kooperati-
onen mit verschiedensten Partnern ergeben
konnen, werden in einem eigenen Modul eror-
tert und auch der groBen Frage des Geldes ist
ein eigenes Modul hinsichtlich Férderung und
Sponsoring gewidmet.

Ein wesentlicher Bestandteil eines erfolgreichen
Museums ist sein Auftritt nach auBen und damit
verbunden auch das Abwickeln immer neuer
Projekte. Aus diesen Griinden gibt es zur Presse-
und Offentlichkeitsarbeit genauso ein spezifi-
sches Modul wie fiir Projektmanagement und
Projektorganisation.

Den Abschluss des Lehrganges bilden Exkursio-
nen zu innovativen Museumsprojekten und ein
Abschlussseminar, in dem die Teilnehmer ihre
wahrend des Kurses verfassten Arbeiten zu ihren
jeweiligen Museen oder konkreten Museums-
projekten vorstellen.

Um die Mihen der Anreise auf alle Absolventen
moglichst gleich zu verteilen und vor allem um
gleichzeitig einen Einblick in Oberdsterreichs
Museumslandschaft zu vermitteln, finden die

Module an verschiedenen Orten statt. Damit
der Lehrgang auch berufsbegleitend besucht
werden kann, ist er grundsatzlich an Wochenen-
den angesetzt.

Der Kurs ist auf 15 Teilnehmer beschrankt und
kostet pro Person € 480,-, von denen der Ver-
bund O6. Museen bei Erflllung bestimmter Kri-
terien € 100,- Gbernimmt.

Der diesjahrige Lehrgang hat bereits am 24.
April begonnen. Fir 2010 stehen zwar noch kei-
ne Termine fest, aber auf jeden Fall empfiehlt
sich eine rechtzeitige Anmeldung.

Das Qualifizierungsseminar ,Museum und Tou-
rismus” wurde im Rahmen einer Kooperation
mit dem Universitatslehrgang Tourismusmana-
gement der Johannes Kepler Universitat Linz
unter der Leitung von Dr. Herta Neif3 erstmals
im Februar und Marz 2009 abgehalten.

Speziell hauptamtlichen Museumsmitarbeiterin-
nen und -mitarbeitern, aber auch Quer- und
Wiedereinsteigern im Museums- und Kulturbe-
reich sollte in diesem Seminar ndher gebracht
werden, wie sie Museen und deren Angebote
mit dem Ziel der Besuchergewinnung bzw. der
ErschlieBung neuer Besucherschichten auch im
touristischen Umfeld erfolgreich positionieren
und somit zielgerichtet prasentieren und ver-
markten kdnnen.

In einzelnen Modulen wurden Aspekte der Posi-
tionierung und Markenbildung eines Museums
ebenso herausgearbeitet wie die Schritte zu
einem erfolgreichen Event im Museum. In die-
sem Zusammenhang spielen natirlich auch an-
sprechende Drucksorten und eine effiziente
Presse- und Offentlichkeitsarbeit ebenso eine
wichtige Rolle wie Verkaufsférderung und Di-
rect Marketing. All diesen Themen scheinen
Menschen, die im Kulturbereich tatig sind, man-
ches Mal mit einer gewissen Skepsis zu begeg-
nen, besteht doch nach wie vor eine Scheu,
Strategien aus der Wirtschaft im Kulturbereich

18



Archiv—und Depotarbeiten im Vermittlungsarbeit in der ,Villa Sinnenreich” in Rohrbach
00 Schulmuseum Bad Leonfelden Foto © Villa Sinnenreich
Foto © Schulmuseum, Bad Leonfelden

1. Reihe vinr.: Dekan O. Univ. Prof. Dr. Heribert Kock, Mag. Roger Allmannsberger, Mag. Thomas Jerger, Elisabeth
Fischnaller, Renate Froschauer, Regina Schénbdck, Dr. Herta Neif, Landtagsprasidentin Angela Orthner, o. Univ. Prof. Dr.
Roman Sandgruber; 2. Reihe vinr.: Dr. Klaus Landa, Mag. Gunther Bittermann, Mag. Fritz Burgstaller, Marianne Kneidinger,
Mag. Michaela Kneidinger, KR Manfred Grubauer, Dr. Georg Steiner; 3. Reihe vinr.: Mag. Wolfgang Reder, DI Sigrid Gru-

ber-Barth, Mag. Regina Wunderer-Sperer, Benedikt Rohrauer, Abg.z. Landtag Wolfgang Schiirrer, Mag. Harald Janko
Foto © Johannes Kepler Universitat
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umzusetzen. Dennoch zeigte sich im Rahmen
des Seminars sehr schnell, wie wichtig gerade
diese Aspekte sind und wie positiv sich deren
Berlicksichtigung auf eine effiziente Museumsar-
beit auswirkt, vor allem wenn es um das Gewin-
nen neuer Besucherschichten geht. Die Vortra-
genden, jeweils Expertinnen und Experten in
ihrem Metier, verstanden es zudem, die Themen
spannend aufzubereiten und zahlreiche Tipps fir
die Praxis zu geben.

Doch das Seminar widmete sich im Rahmen von
15 Modulen nicht nur der AuBenwirkung der
Museen, sondern auch der Verbesserung der
Sammlungsprasentation in den Hausern selbst,
denn was nitzt die beste Werbestrategie fiir ein
Museum, wenn die Sammlung nicht auf zeitge-
maBem Niveau prasentiert wird. So waren erleb-
nisorientierte museale Inszenierungen und besu-
cherfreundliche Ausstellungstexte ebenso ein
Thema wie das weite Feld der Kulturvermittlung.
All das wurde durch ein Modul zum Kultur- und
Museumsgast, der unter sozio-psychologischem
Blickwinkel betrachtet wurde, erganzt, sind doch
die kreativsten Angebote nur halb so viel wert,
wenn sie nicht zielgruppenorientiert und den
Winschen und Erwartungen der Museumsbesu-
cher angepasst sind.

Im Rahmen der Abschlussprasentationen durch
die insgesamt 15 Seminarteilnehmerinnen und
-teilnehmer zeigte sich, wie umfangreich das
vermittelte Wissen war und wie gewinnbringend
es in der taglichen Museumsarbeit eingesetzt
werden kann. Der Bogen der bearbeiteten Pro-
jekte reichte von der Neugestaltung eines Muse-
umsfolders oder neuen Handreichungen fir gro-
Be und kleine Museumsbesucher tber die Story-
line — den klaren dramaturgischen Bogen fir
eine neue Ausstellung — bis hin zu grundsatzli-
chen Uberlegungen zur Positionierung von Kul-
tureinrichtungen und einer damit einhergehen-
den effizienteren Offentlichkeitsarbeit und ver-
mehrt besucherorientierten Angeboten.

Gefordert wurde das Seminar aus dem Innovati-
onstopf des projektbezogenen Bildungskontos
der Oberosterreichischen Landesregierung, so-
dass fur die Teilnehmer jeweils nur € 50,- an
Selbstkosten zu berappen waren.

Natirlich gibt es fir alle genannten Tatigkeits-
bereiche in der Museumsarbeit Experten, deren
Unterstlitzung ein Museum zukaufen kann.
Durch die entsprechende Ausbildung der Kusto-
dinnen und Kostoden sowie der Museumsmitar-
beiterinnen und -mitarbeiter lassen sich aber
viele Arbeitsbereiche durch Eigenleistung abde-
cken. Zudem kann besser beurteilt werden, fir
welche sehr konkreten Tatigkeiten oder Projekte
nun tatsachlich externes Know-how eingeholt
werden muss.

Durch das in geeigneten Ausbildungslehrgangen
vermittelte Wissen, lasst sich somit nicht nur die
Qualitat der Museumsarbeit deutlich verbessern,
vielmehr wird dadurch auch die Mdglichkeit ge-
schaffen, vorhandene oder bendtigte Ressour-
cen effizienter einzusetzen. Somit kann die ge-
steigerte Qualitdt der Museen auch auf langere
Zeit gesichert werden. Und das kann nur im Sin-
ne jeder musealen Sammlung sein. (CH, KL)

Weitere Informationen

Akademie der Volkskultur — Landesverband O6.
Volksbildungswerk

Haus der Volkskultur

Promenade 33, 4020 Linz

Tel.: 0732/773190

Fax: 0732/776409

Email: avk@ooevbw.org

http://www.ooevbw.org
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Zur Geschichte des Sammelns

Teil 1: Ursprung und Entwicklung

Aus dem Stundenbuch des Duc de Berry, ,Les Giuseppe Arcimbolo (1526-1593 ), ,Vertemnus”
Trés Riches Heures du duc de Berry, Janvier”; Rudolf II. als rémischer Gott der Jahreszeiten; 1590;
Original im Musée Condé, Chantilly; Quelle: Original im Skoklosters Slott,, Stockholm; Quelle:
Wikipedia Common Wikipedia Common







Ole Worms Kuriositatenkabinett
Stich aus: ,Museum Wormianum" 1655; Original aus dem Smithsonian Museum
http://www.sil.si.edu/Exhibitions/wonderbound/crocodiles.htm; Quelle: Wikipedia Common




Man verlor aber den
cher aus den Augen,
nun allgemein zum
erstdndliche, Lebens-
nd Verstaubte wurde.

von Leopold Karl Walter Graf
1912; Original in der Hambur-
Quelle: Wikipedia Commons

halle Hamburg; 1869 durch
acher und Hermann von der

rekting.hamburg.de
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kholm; gegriindet 1891 von Artur Hazelius als erstes Freilichtmuseum der Welt;
Foto © Marie Andersson; Quelle: http://www.skansen.se




Das Osterreichische Museumsgutesiegel

Standards im Museum setzen!

Die Plakette des Osterreichischen Museumsgiitesiegels
Foto © Verbund O&. Museen




Museum der Stadt Bad Ischl K-Hof Kammerhofmuseen Gmunden
Foto © Verbund O6. Museen Foto © Verbund O6. Museen







Termine und Tagungen

ICOM Bodensee-Symposium

Museen und Denkmdiler
Historisches Erbe und Kulturtourismus

Termin: 18. bis 20. Juni 2009
Ort: Lindau

In diesem Jahr wird die traditionelle, alle drei
Jahre stattfindende gemeinsame Tagung der
ICOM-Nationalkomitees von  Deutschland,
Osterreich und der Schweiz wieder in Lindau
(Bodensee) veranstaltet, diesmal mit dem Inter-
nationalen Rat fir Denkmalpflege (ICOMOS) als
Kooperationspartner. Das Tagungsthema lehnt
sich an das Motto des Internationalen Muse-
umstages an und lautet ,Museen und Denkmd-
ler — Historisches Erbe und Kulturtourismus”.

Information
http://www.icom-oesterreich.at

15. Bayerischer Museumstag

Alles Qualitdt — oder was?
Wege zu einem guten Museum

Termin: 22. bis 24. Juli 2009
Ort: Ingolstadt

Die Landesstelle fur die nichtstaatlichen Museen
in Bayern veranstaltet in zweijahrigem Turnus
den Bayerischen Museumstag, die groBte
Museumsfachtagung des deutschsprachigen
Raums.

Der 15. Bayerische Museumstag wird sich unter
dem Motto: ,Alles Qualitidt — oder was? Wege zu
einem guten Museum" mit dem Qualitatsbegriff
im Museum, Standards fur die Museumsarbeit
und ihrer Umsetzung im Museumsalltag be-
schaftigen.

Wir laden Sie herzlich ein zu einem interessan-
ten Programm mit Vortrdgen, Diskussionen
und Exkursionen in die Museumslandschaft in
und um Ingolstadt und freuen uns auf einen
regen Meinungsaustausch mit Ihnen!

Information
http://www.museen-in-bayern.de

Kulturgeschichtetag 2009
Kulturgeschichte in der Kulturhauptstadt

Termin: 12.09 - 15.09.2009
Ort: Johannes Kepler Universitat, Linz

JKulturgeschichte in der Kulturhauptstadt”. Un-
ter diesem Motto treffen sich Historikerinnen
und Historiker, Kultur- und Sozialwissenschaft-
ler und -innen aus Europa zum zweiten Mal am
Institut flr Zeitgeschichte und Neuere Ge-
schichte in Linz. Neben der Diskussion von
aktuellen Projekten liefert das Symposion eine
intensive Auseinandersetzung mit neuen me-
thodischen und theoretischen Anndherungen
an Politik, Wirtschaft, Gesellschaft und Subjekti-
vitat. Dabei interessieren die europaische Kul-
turpolitik und vor allem ihre Umsetzung auf
nationaler und lokaler Ebene.

Information
http://www.kulturgeschichtetag.jku.at
20. Osterreichischer Museumstag
zgl. 8. 06. Museumstag

Museen schaffen Identitdten

Termin: 14. bis 18. Oktober 2009
Ort: Linz

Information
http://www.museumstag.at



Osterreichischer Museumspreis

Die Bundesministerin fiir Unterricht, Kunst und
Kultur verleiht alle zwei Jahre den Osterreichischen
Museumspreis mit dem Ziel, ésterreichische Muse-
en unterschiedlicher Rechtstrdger anzuregen, ihre
Inhalte, Prdsentation und Vermittlung ansprechend
und zeitgemdB zu gestalten. Die ndchste Preisver-
leihung findet im Jahr 2010 statt. Die entsprechen-
de Ausschreibung erfolgt im ersten Quartal 2009.

Der Osterreichische Museumspreis ist mit insge-
samt € 35.000,- dotiert.

Er setzt sich zusammen aus einem Hauptpreis in
Hohe von € 20.000,-, einem Forderungspreis zum
Osterreichischen Museumspreis in Héhe von
€ 10.000,- und einem allfalligen Wirdigungspreis
zum Osterreichischen Museumspreis in Héhe von
€ 5.000,-. Die Geldsumme wird an die Museums-
leitungen Uberwiesen und ist zweckgebunden fir
Belange der Museen zu verwenden.

Der Jury gehoren die Bundesministerin fiir Unter-
richt, Kunst und Kultur oder ein/e von ihr entsand-
te/r Vertreter/in und sieben weitere Personen an,
die von ihr nach Anhérung des Osterreichischen
Nationalkomitees ICOM bestellt werden, Besu-
chervertreter/innen, Journalist/innen sowie in Mu-
seen unterschiedlicher Rechtstrager tatige Perso-
nen. Je zwei Jurymitglieder besuchen und beurtei-
len unabhangig voneinander die Museen, die sich
beworben haben.

Die Jury berlcksichtigt bei der Bewertung der
Museen vor allem folgende Aspekte:

¢ Die Originalitat der dem Museum
zugrunde liegenden Idee (Leitbild, Sam-
melkonzept)

¢ Den Erhaltungszustand der Sammlungs-
bestande

¢ Die ausstellungstechnische Umsetzung
und Gesamtatmosphare

¢ Die Intensitat, Kreativitat und den Ein-
fallsreichtum der gesamten Vermitt-
lungsarbeit

¢ Die Umsetzung eines adaquaten samm-
lungsbezogenen Sicherheitskonzeptes
(safety und security)

¢ Die wissenschaftliche Aufarbeitung

¢ Die VerhaltnismaBigkeit der aufgewen-
deten Mittel

Informationen

ADir. Renate Eisenbock
BMUKK - Abt. IV/4
Concordiaplatz 2, Zi. 303

1010 Wien
renate.eisenbock@bmukk.gv.at
Tel.: ++43(0) 153120-3632

Detailinformationen
http://www.bmukk.gv.at/kultur/
museumspreis.xml

Osterreichischer Museumspreis 2007 fiir das Salzburg Museum

Am 19. September 2008 wurde im Rahmen eines Festaktes der Osterreichische Museumspreis 2007 von Frau Bun-
desministerin Dr. Claudia Schmied an das Salzburg Museum uberreicht. Sie hob die Bedeutung der Museen als Bil-

dungseinrichtungen hervor. Sektionschef Dr. Michael Franz begriindete als Vorsitzender den einstimmigen Beschluss

der Jury und erwahnte dabei ausdriicklich das moderne und innovative Ausstellungskonzept des Salzburg Museumes.

Am 1. Juni 2007 hat das Salzburg Museum in der Neuen Residenz seine Tore fir die Besucher mit einem véllig neu-
en Konzept, in dem wertvolle Kunstobjekte, dsthetische Prasentationen und spannende Inhalte die Besucher in ver-

schiedenste Welten entflihren, geodffnet.

Der Férderungspreis zum Osterreichischen Museumspreis 2007 ging an das Museum fiir Baukultur Neutal im Bur-
genland, den Wirdigungspreis erhielt das Jagdmuseum Schloss Stainz in der Steiermark. Eine besondere Anerken-
nungsurkunde bekam das Kleine Sanitdarmuseum in Leibnitz (Steiermark).
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OO. Freilichtmuseum

Sumerauerhof” St. Florian

Jahresausstellung
~,Bauernhofe. Historische Gehofte in Oberdsterreich”
Termin: 26.04. 2009 bis 30.10. 2009

Die Jahresausstellung des OO. Freilichtmuseums
.Sumerauerhof” in St. Florian bei Linz widmet sich dem
Bild der Bauernhofe, die bis zur Mitte des vergangenen
Jahrhunderts die Kulturlandschaft Oberdsterreichs beson-
ders pragten. Dokumentiert hat dieses Kulturlandschafts-
bild der Architekt Rudolf Heckl, der in den 1930er und
1940er Jahren faszinierende Schwarz-WeiB-Fotografien
und auch detaillierte Bauplane anfertigte.

Das Heckl-Archiv ist Teil der volkskundlichen Abteilung
der 06. Landesmuseen und wird mit der Jahresausstel-
lung im ,Sumerauerhof” 2009 der Offentlichkeit vorge-
stellt.

Der ,Sumerauerhof” selbst ist ein Denkmal einer langst
verschwundenen Baukultur Oberdsterreichs und somit ein
besonders geeigneter Ort, die Ausstellung ,Bauernhofe.
Historische Gehofte in Oberdsterreich” fur den Museums-

besucher lebendig werden zu lassen. T S VR e

Alle Fotos © Verbund O6. Museen

Gleichzeitig mit der Ausstellung erscheint ein Studien-
band der O6. Landesmuseen, der einen weit groBeren
Querschnitt durch das Thema ermdglicht. Bearbeitet wird
dieser Studienband von HR Dr. Gunter Dimt, der zu den
wichtigsten Kennern dieses Forschungsfelds zahlt.

Information
http://www.sumerauerhof.at

T L. . . 2
Freilichtmuseum .Speicherlehrpfad” am Zuhaus; Freilichtmuseum
.Mittermayr” Pelmberg in Hollmonsodt .Sumerauerhof” JUnter Bischofer”, Mondsee;
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Die Oberdsterreichischen Freilichtmuseen veran-
stalten am Sonntag, den 17. Mai 2009 im Rah-
men des Internationalen Museumstags das
Fest der Freilichtmuseen. Jung und Alt waren
eingeladen, einen Ausflug in die Vergangenheit
zu unternehmen. ,Verwurzelt!” lautete das Mot-
to, das auf die groBe Tradition der Erhaltung des
baukulturellen Erbes aufmerksam machen soll.
Das ,Fest” setzt die Reihe der ,Tage der OO.
Freilichtmuseen” fort und will mit einem bunten
Programm eine offene Einladung an Museums-
besucher aussprechen — denn es gibt viel Neues
zu entdecken!

Unter den 280 offentlich zugdnglichen Museen
und Sammlungen des Landes Oberdsterreich
kommt den Freilichtmuseen eine besondere
Bedeutung zu, da sie zur Erhaltung regionstypi-
scher Volksarchitektur in ihrem soziokulturellen
Umfeld beitragen und die Erinnerung an histo-
rische Bau- und Lebensformen wach halten.

Die OO. Freilichtmuseen sind Zeugnis und fort-
wahrende Erinnerung an historische Siedlungs-,

Verwurzelt! — Fest der OO. Freilichtmuseen

Lebens- und Kulturlandschaftsformen, aus der
fur die Zukunft geschopft werden kann. Frei-
lichtmuseen wollen das Bewusstsein flr Traditi-
onen fordern und regionale Identitaten starken.

Sie wenden sich deshalb an alle Kulturinteres-
sierten und vor allem an die Jugend, die in Zu-
kunft dieses kulturelle Erbe antreten wird. Géas-
te und Besucher sind eingeladen, durch den
Besuch eines Freilichtmuseums ein besseres
Verstandnis fir das gewachsene Volkstum und
seine Auspragungen in Oberdsterreich zu ge-
winnen und gemeinsam daraus Perspektiven
fur die nachhaltige Sicherung und Tradierung
der Kulturguter zu entwickeln und umzusetzen.

Als altester Museumsverband Oberosterreichs,
dem heute 19 Museen angehoren, lenkt der
Verband der OO. Freilichtmuseen seit mehr als
40 Jahren umsichtig die Geschicke der Freilicht-
museen.

Vom ,Sumerauerhof” in St. Florian bis zum
.Stehrerhof” in Neukirchen an der Vockla und

Funken sprihen. Freilichtmuseum Hackenschmiede Bad Wimsbach-Neydharting
Foto © Hackenschmiede Bad Wimsbach-Neydharting
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LIGNORAMA Riedau




35 Jahre OGEG - 35 Jahre Liebe zur Eisenbahn
Pfingstdampftage im LOKPARK Ampflwang

VOLLDAfise==s

im LOKPARK AMPFLWANG

Ubeststerrmichischis Elsenbahn- und Bergbaumuseum
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 FIRAMTAL

Museumssitrafie

Kulturelle Innovation und kulturelle Identitat
stellen heute einen wesentlichen Faktor der
gesellschaftlichen Entwicklung dar. Kulturpolitik
— ob lokal, regional oder landesweit — versteht
sich als eine Summe von Aktivitdten und MaB-
nahmen, die Rahmenbedingungen schaffen, in
denen Kultur gedeihen kann und die so zur
positiven Entwicklung der Gesellschaft im hu-
manistischen Sinn beitragen.

Der Demokratie verpflichtet, schlieBt richtig
verstandene Kulturpolitik alle Bevodlkerungs-
gruppen und Generationen in ihre Arbeit und
Zielvorstellungen ein. Kulturpolitik fordert die
soziale Integration, schafft einen Orientierungs-
rahmen und gibt AnstoBe fiir Weiterentwick-
lungen und Veranderungen in der Gesellschaft.
Kulturpolitik ist daher auch Demokratie- und
Gesellschaftspolitik.

Museen sind als Entwickler und als Trager kul-
tureller Identitaten eines Landes von grundle-
gender Bedeutung. Sie bewahren und vermit-
teln das Kultur- und Naturerbe, sie informieren
und bilden, bieten Erlebnisse, fordern Aufge-
schlossenheit, Toleranz und den gesellschaftli-
chen Austausch. Dabei beschranken sich Muse-
en nicht rein auf die historische Rickschau,

Qualitatsoffensive Pramtal Museumsstral3e

sondern begreifen die Auseinandersetzung mit
der Geschichte als Herausforderung fir die Ge-
genwart und Zukunft. Nicht zuletzt sind Muse-
en auch aktiver Bestandteil der Freizeitwirt-
schaft und bieten Unterhaltung.

Konsequente und innovative Kulturpolitik
schafft einen nachhaltigen Nutzen fir die Le-
bensqualitat und Bildung der gesamten Bevol-
kerung.

Diesen Maximen verschrieben, machte sich die
Pramtal MuseumsstraBe auf den Weg, um eine
Qualitdtsoffensive Pramtal MuseumsstraBe
zu konzipieren. Unter der Leitung des Ver-
bunds O6. Museen, der Leaderregion Pramtal
und des Landesbildungszentrums Schloss Zell
an der Pram arbeitete 10 Monate lang ein 6-
kopfiges Team am Konzept der Qualitdits-
offensive 2009-2013, das kiirzlich den Biirger-
meistern aller beteiligten Gemeinden und den
Kustoden der involvierten Museen prasentiert
wurde.

Ein Aktionsplan fiir die nachsten finf Jahre
wurde erstellt. Geplant sind Marketingaktivita-
ten vom gemeinsamen Internetauftritt bis zur
Museumszeitung. Die Qualitat der beteiligten
Museen soll entscheidend erhéht werden. Vor
allem der Ausbau so genannter ,Aktiv-Zonen”
in den Museen soll helfen, die Attraktivitat der
regionalen Prasentationsorte von Kunst und
Kultur zu erhdéhen. Die Ausstellungsorte setzen
individuelle Schwerpunkte. Damit werden sie
unverwechselbar. In vielerlei Hinsicht kann das
.LIGNORAMA" in Riedau als beispielgebend
genannt werden.

Seit 12 Jahren bemdiht sich die Pramtal Muse-
umsstraBe mit verschiedenen koordinierten
Aktionen, die Museen bekannter zu machen.
Erfolge feierte man beispielsweise mit einer
einheitlichen Beschilderung der Pramtal Muse-
umsstraBe von Scharding bis nach Haag am
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Hausruck. Studien wurden in Auftrag gegeben,
um verschiedene Aspekte der besseren Ver-
marktbarkeit auszuloten. Entscheidend erwies
sich eine Master Thesis des Universitatslehr-
gangs fir Tourismusmanagement der Kepler
Universitat in Linz aus dem Jahr 2007, die er-
hebliche Defizite zu Tage forderte und Losun-
gen fir einen gedeihlichen Weiterbestand der
MuseumsstraBe aufzeigte.

Die Qualitatsoffensive wurde einstimmig zum
Prioritatsprojekt der gesamten Leaderregion
Pramtal erklart. Im Rahmen der Prasentation
des Konzepts mit den Blirgermeistern der be-
teiligten Gemeinden am 9. Marz 2009 in
Schloss Zell an der Pram betonte Mag. Jerger
vom Museumsverbund, ,dass groBBe Spriinge im
touristischen Marketing nur gelingen kénnen,
wenn das Fundament dafiir durch die Museums-
arbeit gelegt ist und besondere Qualitdtspara-
meter berticksichtigt werden.”

Die Qualitatsoffensive Pramtal MuseumsstraBBe
ist daher mehr als der bloBe Versuch, mit einer
zeitgerechten Marketingstrategie die Region
touristisch zu bewerben.

Die Qualitatsoffensive schlieBt Aus- und Wei-
terbildungsmaBnahmen der Museumsmitarbei-
terlnnen ebenso ein, wie die Entwicklung von
USPs (Alleinstellungsmerkmalen), universitare
Kooperationen und substanzielle und struktu-
relle Verbesserungen der Museen. Ziel ist es,
das kulturelle Erbe des Pramtals langfristig an-
haltend zu sichern und mit zeitgerechten Ver-
mittlungsangeboten naher zu bringen. Durch
die anstehenden Umgestaltungs- und Quali-
tatsverbesserungsmaBnahmen konnen grofe
wirtschaftliche, arbeitsmarktpolitische und kul-
turelle Impulse im regionalen Raum ausgeldst
werden.

Bilger-Breustedt-Haus in Taufkirchen an der Pram. In Kursen fir Kinder, Jugendliche und Erwachsene werden Kreativi-
tat und die Freude an der Kunst geweckt. Lesungen mit Musik und Ausfliige zu den Kirchen mit Glasfenstern von
Margret Bilger erganzen das vom Verein Bilger-Haus ausgerichtete Programm,;

Foto © Bilgerhaus-Verein
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Kultur und Museum sind kein Wagnis. Die der-
zeitige wirtschaftliche Lage kann durch gezielte
Impulse auch die Museumslandschaft nachhal-
tig und zukunftsorientiert sichern. Die Nachhal-
tigkeit der Institution Museum steht dabei au-
Ber Frage. Museen sind die Schatzhduser der
Identitdt. Als Bildungseinrichtung sind sie zu
einem wichtigen gesellschaftlichen Faktor ge-
worden, die Fragen von Vergangenheit, Gegen-
wart und Zukunft beantworten kénnen.

Die Museen des Pramtals wollen sich dieser
Herausforderung stellen. Die Konzeption der
Qualitatsoffensive hat die Museumsverantwort-
lichen der Region zu einer intensiven Nach-
denkphase angeregt und in zahlreichen Ge-
sprachen Uberzeugt, sich der grundlegenden
Qualitatsfrage zu stellen.

Eine Kooperation mit der 2008 gegriindeten
Rottaler MuseumsstraBe in Bayern wird mit
Hilfe des Verbunds O6. Museen bewerkstelligt.
Derweil lauft im Pramtal ein Schulwettbewerb
fur ein MuseumsstraBen-Maskottchen, an dem
sich 36 Schulklassen beteiligen. Ziel ist es, die
Schulen als wesentliche Kooperationspartner
fur die Zukunft zu gewinnen und gemeinsam
an der Vermittlung des kulturellen Erbes zu
arbeiten. Die Generationen von morgen sind
der grofBte Schatz eines Museums — diese zu
begeistern, stellt die wesentliche Herausforde-
rung dar.

Den Knackpunkt bildet die Anstellung einer
hauptamtlichen Koordinationskraft, die fiur die
Umsetzung des Konzepts sorgen soll, da die
vorgesehenen MaBnahmen die Mdglichkeiten
des Ehrenamts Ubersteigen. GroBe Anteile der
Projektkosten wiirden in den ersten drei Jahren
vom Land durch die LEADER-Mittel Gbernom-
men werden, weil3 Projektmitarbeiter und Kas-
sier Reinhard Lindlbauer.

Das Konzept sieht vor, dass die Gemeinden
einen GrofBteil der Kosten zuschieBen mussen,
um langfristig die Strukturen zu sichern.

Wenn es zur Kostenfrage kommt, lasst die Be-
geisterung der Blirgermeister gleich wieder ein
wenig nach. € 250.000,- der veranschlagten
€ 380.000,- Projektkosten miissen von den be-
teiligten Gemeinden Riedau, Zell, Andorf, Raab,
Taufkirchen, Enzenkirchen, Sigharting, Schar-
ding und den Rieder Gemeinden Hohenzell,
Haag und Pram aufgebracht werden. Die Bei-
trdge werden nach Einwohnerzahlen errechnet.
Das hieBe fir eine einwohnerstarke Gemeinde
wie Andorf € 5.000,- im ersten Jahr, dann
€ 7.500,-, € 9.500,- und in den letzen beiden
Jahren € 11.500,-, bringt Blrgermeister Peter
Pichler die Zahlen auf den Tisch. Fir eine Ge-
meinde wie Raab kdme man in etwa auf die
Halfte.

Als ein Problem stellt sich dabei heraus, dass
etwa die Halfte der beteiligten Gemeinden Ab-
gangsgemeinden sind. Es missen also Gespra-
che mit den Referenten LR Dr. Josef Stockinger
und LR Josef Ackerl gefiihrt werden. Beide
winkten bisher ab.

AuBerdem haben viele Gemeinden die maxi-
male Fordersumme von € 15,- pro Einwohner
bereits erreicht. Fiir den Verein und die Partner
bedeutet das erst einmal ,Hausaufgaben zu
machen”, das heilt verhandeln, erklart Lindl-
bauer.

Obmann Leopold Dantler, Reinhard Lindlbauer
und Leader-Geschaftsfiihrer Johannes Schaure-
cker werden sich kraftig ins Zeug legen, um ihr
Konzept fir das Pramtal und seine Museums-
straBe verwirklichen zu kénnen. So auch den
Tourismus in der Region anzukurbeln, ware fir
alle beteiligten Gemeinden wiinschenswert, ist
man sich einig.

Information
http://www.leader-pramtal.at
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Schopper- und Fischermuseum Aschach

Blick in die Dauerausstellung des Fischermuseums
r. oben: ,Zehnertrauner”; r. unten: Blick in das Schoppermuseum
Foto © Verbund O6. Museen




Kuriosa und Heiteres aus 00. Museen

Fotos © Verbund O6. Museen

Historische Schulstunde im OO Schulmuseum
Bad Leonfelden
Foto © Schulmuseum Bad Leonfelden

JTelvin”
Das Museumsmaskottchen des St. Veiter Geschichte(n)hauses
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Lnd die Zukunft? Werden wir Oherhaupt
hoch kochen? Geht uns die Mahrung
aus? Wie kinstlich wird sie sein? ..



